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大学運営会議（第２０回）議事要録

○ 日 時 平成２７年２月６日（金）午後１時３０分～午後３時２０分

○ 場 所 中会議室

○ 出 席 者 学長、総務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長

○ 欠 席 者 財務担当理事

○ 配 付 資 料 資料１「教職大学院の教員組織編成に関する留意事項について」

資料２「『国立大学法人宮城教育大学第３期中期目標・中期計画策定特

別委員会』の設置について」

資料３「中期目標・中期計画達成状況」

資料４「国立大学法人宮城教育大学学則の一部改正について」

「国立大学法人宮城教育大学役員会規程の一部改正について」

「国立大学法人宮城教育大学経営協議会規程の一部改正について」

「宮城教育大学教授会規程の一部改正について」

「宮城教育大学大学院教育学研究科専門職学位課程（教職大学院）

教員会議規程の一部改正について」

「国立大学法人宮城教育大学学長選考会議規程の一部改正につい

て」

「国立大学法人宮城教育大学学長選考等規程の一部改正について」

資料５－１「国立大学法人宮城教育大学における研究活動の不正行為の

防止に関する規程の改正について」

資料５－２「国立大学法人宮城教育大学における公的研究費に関する不

正行為防止計画の改正について」

資料５－３「国立大学法人宮城教育大学における研究活動の不正行為防

止管理体制」

資料６－１「宮城教育大学創立５０周年記念式典・祝賀会の概要につい

て（案）」

資料６－２「宮城教育大学創立５０周年記念募金趣意書」

資料７「第３回国連防災世界会議」

資料８「平成２７年度宮城教育大学教育学部入学志願者出願状況」

資料９「平成２７年度大学運営会議・経営協議会・教育研究評議会・教

授会・教職大学院教員会議開催日程」

資料１０「後援名義の使用について」

資料１１「兼業について」

○ 議事要録の確認

１月２２日（木）開催の大学運営会議（第１９回）の議事要録は、原案どおり確認さ

れた。

○ 議 事

１．大学の管理運営について

（１）５大学及び教育委員会訪問についての報告並びに東北６大学連携の進め方につい
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て

学長から、東北地区の５国立大学及び各県の教育委員会を訪問した結果について

報告があった。また、３月２日（月）に「東北地区の教員養成の在り方に関する意

見交換会（第３回）」を開催し、ミッションの再定義結果を踏まえた東北６大学連

携の進め方について提案したい旨発言があった。

（２）教職大学院の教員組織編成に関する留意事項について

学長から、配付資料１に基づき報告があった。

（３）「国立大学法人宮城教育大学第３期中期目標・中期計画策定特別委員会」の設置

について

学長から、配付資料２に基づき標記委員会の設置の趣旨について説明があり、種

々意見交換を行った結果、構成員に「附属学校部長」を追加することとし、了承さ

れた。

（４）平成２６年度年度計画の進捗状況について

総務担当理事から、配付資料３に基づき報告があった。

（５）学校教育法及び国立大学法人法の一部改正に伴う学内規程の改正について

総務担当理事から、配付資料４に基づき、学校教育法及び国立大学法人法の一部

改正に伴う学内各規程の改正案の内容について説明があり、種々意見交換を行った

結果、原案どおり了承された。

（６）国立大学法人宮城教育大学における研究活動の不正行為の防止に関する規程等の

改正について

総務担当理事から、配付資料５－１、５－２及び５－３に基づき改正理由及び改

正案の内容について説明があり、審議の結果、原案どおり了承された。

（７）創立５０周年記念事業について

連携担当理事から、配付資料６－１及び６－２に基づき報告があった。

（８）「第３回国連防災世界会議」開催に関する本学の取り組みについて

連携担当理事から、配付資料７に基づき報告があった。

（９）平成２７年度教育学部一般入試の出願状況について

入試課長から、配付資料８に基づき報告があった。

（10）平成２７年度会議の日程について
総務課長から、配付資料９に基づき報告があった。

（11）後援名義の使用について
総務課長から、配付資料１０に基づき、後援名義の使用を１件許可したことにつ

いて報告があった。

（12）兼業の許可について
総務課長から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承された。

（13）その他
なし

２．教育研究評議会（第１０回）、教授会（臨時）及び教授会（第８回）の議題確認に

ついて

学長から、配付資料に基づき説明があり、確認の結果、教育研究評議会（第１０回）
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の議題１件を取り下げることとした。

３．その他

なし

以 上


