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大学運営会議（第１５回）議事要録

日 時 平成２３年１２月２日（金）午後１時３０分～午後３時３０分

場 所 中会議室

出 席 者 学長、総務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長

欠 席 者 財務担当理事

配 付 資 料 資料１「公務員の給与改定に関する取扱いについて（平成２３年１０月２８

日閣議決定 」）

「国家公務員の給与減額支給措置について（平成２３年６月３日閣議

決定 」）

「国家公務員の給与の臨時特例に関する法律案の概要」

「 （ （ ） 」）参考資料 新聞切り抜き／河北新報 平成２３年１２月２日 金 朝刊２面

机上配付資料「国家公務員の給与減額支給措置に伴う給与支給額シミュレー

ション（取扱注意 」）

「職員（事務職員・技術職員）の給与水準」

「教育職員（大学職員）の給与水準」

「医療職員（看護師）の給与水準」

「最広義人件費」

「総人件費改革の取組み」

資料２「点検・評価報告書及び大学基礎データ（草案 」）

資料３「南東北大学連携研究会（仮）プロジェクト（素案 」）

「南東北三大学連携研究会テーマ」

「大災害に際して地方国立大学がなすべきこと

―南東北三国立大学長決意表明―」

「災害復興学と災害復興教育について（試案 」）

資料４「研究活動上の不正防止ガイド」の作成について

「研究活動上の不正防止ガイド（案 」）

「研究活動の不正行為・研究費の不正使用への対応（現行 」）

「研究活動の不正行為・研究費の不正使用への対応（改正後 」）

「国立大学法人宮城教育大学における物品等請求･発注･納品検収につ

いて（教職員用 」）

「国立大学法人宮城教育大学における物品等請求･発注･納品検収につ

いて（業者様用 」）

「国立大学法人宮城教育大学における旅費の取扱について（教職員

用 」）

「国立大学法人宮城教育大学における謝金の取扱について（教職員

用 」）

「研究機関における公的研究費の管理･監査のガイドライン（実施基

準）について（通知 」）

「国立大学法人宮城教育大学における研究活動の不正行為の防止に関

する規程」

「国立大学法人宮城教育大学における公的研究費に関する不正防止計
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画」

資料５「文書管理マニュアル（一般職員用 」）

資料６「自主点検チェック表」

資料７「防災カード」

資料８「大地震発生時（授業中）の教員対応について」

資料９「宮城教育大学附属学校規程の一部改正について」

「宮城教育大学附属学校評議員規程改正対照表」

「宮城教育大学附属幼稚園学校評議員に関する内規改正対照表」

「宮城教育大学附属小学校学校評議員に関する内規改正対照表」

「宮城教育大学附属中学校学校評議員に関する内規改正対照表」

「 」宮城教育大学附属特別支援学校学校評議員に関する内規改正対照表

資料１０「非常用備蓄品の見直しについて（案 」）

「 （ ） 」資料１１ 宮城教育大学 青葉山 教育復興支援センター青葉山団地配置図

資料１２「平成２４年度「仙台圏の大学連携による」教員免許状更新講習シ

ステム利用負担額（案 」）

資料１３「兼業について」

資料１４「 三者共同声明」の発表にあたって」「

「地方国立大学の教育研究の持続的発展に関する共同声明」

「地方国立大学に対する公的投資の充実を求める声明」

参考資料「第６３回宮城教育大学教養講座チラシ」

議 事

１１月１８日開催（第１４回）の大学運営会議の議事要録は、原案どおり確認さ

れた。

１ 「公務員の給与改定に関する取扱について （平成２３年１０月２８日閣議決定）． 」

について

議長から、配付資料１、参考資料及び机上配付資料に基づき、国家公務員の給与

の動向について報告があった。

２．認証評価について

総務担当理事から、配付資料２に基づき、認証評価を受けるにあたり、１月６日

までに大学基準協会に提出する点検・評価報告書及び大学基礎データの草案につい

て説明があった後、草案は未完成のものであるため、提出までのとりまとめについ

、 、 。ては目標・評価室に一任していただきたい旨提案があり 審議の結果 了承された

なお、草案についてご意見がある場合は、１２月９日までに目標・評価室に連絡い

ただくこととした。

３．南東北三国立大学長決意表明について

総務担当理事から、配付資料３に基づき決意表明を出すに至った経緯及び決意表

明の内容について報告があった後、本件について、１２月１５日に福島大学におい

て、三大学共同で記者会見を行う旨連絡があった。

４ 「研究活動上の不正防止ガイド」の策定について．

総務担当理事から、配付資料４に基づき標記ガイドの策定の趣旨及び内容につい

て説明があった後、審議の結果、了承された。

５．法人文書管理規則に基づく法人文書監査について
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総務課長から、本年４月から公文書管理法が施行されたことに伴い、法人文書管

理の状況について毎年度内閣総理大臣への報告義務が生じたこと、及び、本学法人

文書管理規則では、適切な文書管理を行うために法人文書監査を実施することとな

っていることについて説明があった後、１月に書面による事前調査を行い、２月に

監査及び抽出による実地調査を実施することについて報告があった。引き続き、総

務課長から、配付資料５に基づき文書管理マニュアルの概要について説明があり、

ご意見等があれば、総務課法規係に連絡いただきたい旨発言があった。また、種々

意見交換を行った結果、マニュアルの表紙を一部修正することとした。

６．消防計画に基づく自主検査について

総務課長から、配付資料６に基づき報告があった。

７．防災カードの作成について

総務課長から、配付資料７に基づき報告があった。

８．大規模地震（授業時）の教員対応について

総務課長から、配付資料８に基づき報告があった。

９．平成２３年度学位記授与式・平成２４年度入学式の実施方法について

総務課長から、標記式典の開催日程、場所について次のとおり報告があった。

・平成２３年度学位記授与式

日時 平成２４年３月２３日（金） 午前１０時から

場所 仙台国際センター

・平成２４年度入学式

日時 平成２４年４月４日（水） 午後１時から

場所 仙台国際センター

１０．宮城教育大学附属学校規程等の一部改正について

、 、附属学校課長から 配付資料９に基づき改正の趣旨及び内容について説明があり

審議の結果、了承された。

１１．非常時用備蓄品の見直しについて

財務課長から、配付資料１０に基づき説明があった後、種々意見交換を行った結

果、今後変更の可能性があることを含めて了承された。

１２．教育復興支援センター整備計画について

施設課長から、配付資料１１に基づき標記センター棟の整備計画について報告が

あった後、センター棟が完成するまでの間、管理棟１階の共用室をセンターの事務

室とすることについて併せて報告があった。また、議長から、標記センターの特任

教員、コーディネーター等の給与については、現在本学で雇用されている特任教員

等の給与と照らし合わせた上で決定する旨、付言があった。

１３．教員免許状更新講習システム利用負担額について

研究･連携推進課長から、配付資料１２に基づき説明があった後、審議の結果、

了承された。

１４．兼業の許可について

、 、 、 （ ）総務課長から 配付資料１３に基づき説明があった後 審議の結果 ６名 ７件

の兼業が了承された。

１５．その他

（１）和歌山大学における声明について
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議長から、配布資料１４に基づき報告があった。

（２）第６３回宮城教育大学教養講座について

学生課長から、参考資料に基づき報告があった。

議 題 確 認

１．教育研究評議会（第８回 、教授会（臨時 、教授会（第６回）の議題の確認に） ）

ついて

議長から、配付資料に基づく説明の後、今後追加等があれば総務課総務係に提出

することとした上、確認された。

以 上


