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大学運営会議（第７回）議事要録 

 

日  時 令和２年７月３日（金） 午後１時３０分～午後３時１８分  

場  所 大会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長 

配付資料 資料１「国立大学法人における会計監査人の選任について（通知）」 

     資料２「今後の電子ジャーナル契約方針について」 

     資料３「『三幸学園仙台特別支援学校』工事のお知らせ」 

     資料４「『学びの継続』のための『学生支援緊急給付金』の創設」 

     資料５「附属図書館の段階的開館について（案）」 

     資料６－１「１．教育学部」 

     資料６－２「１．教育学研究科」 

     資料６－３「１．高度教職実践専攻」 

     資料６－４「１．教育学部・教育学研究科」 

     資料６－５「中期目標の達成状況報告書」 

     資料７「平成３１事業年度に係る業務の実績及び第３期中期目標期間（成２８～３１事業年度） 

に係る業務の実績に関する報告書（学内用 素案）」 

     資料８「令和３年度以降の本学の維持のための財政運営に向けての改変事項（案）」 

     資料９「兼業について」 

資料１０「教育研究評議会（第４回）、教育学部教授会（第４回）、教育学研究科（修士課程） 

    教授会（第４回）、経営協議会（第２回）」 

     資料１１「令和３年度国立大学法人等施設整備の方向性」、 

         「東北での次世代教員養成を担うための宮城教育大学イノベーション・コモンズ（案）」 

     資料１２「審査意見への対応を記載した書類（６月）」、 

         「基本計画書」、 

         「６．設置の趣旨等を記載した書類」 

     資料１３「令和３年度国立大学法人運営費交付金の重点支援等に係る概算要求の方向性につい 

て」 

       

議  事 

６月１９日（金）開催の大学運営会議（第６回）の議事要録は、原案どおり確認された。 

 

１ 本学の管理運営について 

○ 報告事項 

（１）教職大学院の事前伺い結果への対応について 

教務課長から、配付資料１２に基づき報告があった。 

（２）国立大学法人における会計監査人の選任について 

財務担当理事から、配付資料１に基づき報告があった。 

（３）令和３年度国立大学法人運営費交付金の重点支援等に係る概算要求の方向性について 

財務担当理事から、配付資料１３に基づき報告があった。 

（４）今後の電子ジャーナル契約方針について 

附属図書館長から、配付資料２に基づき報告があった。 

（５）宮城県県有地における特別支援学校建設工事の着工について 

施設課長から、配付資料３に基づき報告があった。 

（６）学生支援緊急給付金について 

学生課長から、配付資料４に基づき報告があった。 

（７）その他 

  ・図書館の段階的開館について 

附属図書館長から、配付資料５に基づき報告があった後、審議の結果、準備が整い次第、来週から附 

属図書館開館指針のレベル３に移行し、「利用申込：前日までの入館予約制（時間制限なし１日８０人 
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以内）、図書館以外の入構許可書所持者も利用可（密になった場合は入館制限を行う）」、「閲覧席: 

席を減らして利用可（自習可）」とすること。開館時間は附属図書館開館指針のレベル４の「平日９時 

から２０時、土日１０時から１７時」とすることとし、学外者の利用については、再検討することとし 

た。 

 

○ 審議事項 

（１）第３期中期目標期間の教育研究の状況についての評価における実績報告書（案）について 

総務担当理事から、配付資料６－１から６－５に基づき説明があり、審議の結果、成果等をしっかり書 

き加える事を前提に了承した。 

   また、各関係箇所について確認いただき修正等がある場合には、７月１０日（金）までに評価室へ連絡 

をいただきたい旨、付言があった。 

（２）平成３１事業年度に係る業務の実績及び第 3期中期目標期間（平成２８～３１事業年度）に係る業務の 

実績に関する報告書（案）について 

総務担当理事から、配付資料７に基づき説明があり、審議の結果、成果等をしっかり書き加える 
事を前提に了承した。 

   また、各関係箇所について確認いただき修正等がある場合には、７月１０日（金）まで評価室へ 
連絡をいただきたい旨、付言があった。 

（３）令和３年度以降の本学の財政運営に向けての改変事項（案）について 

財務担当理事から、配付資料８に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（４）東北での次世代教員養成を担うための宮城教育大学イノベーション・コモンズ（案）について 

財務担当理事から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（５）兼業の許可について 

経営企画課長から、配付資料９に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（６）その他 

   なし 

 

２ 次回の教育研究評議会、教授会、経営協議会について 

（１）次回の教育研究評議会（第４回）、教授会（第４回）、経営協議会（第２回）の議題の確認 

配付資料１０に基づき教育研究評議会（第４回）、教授会（第４回）、経営協議会（第２回）の議題を 

確認した。 

 

３ その他 

  なし 

以 上 


