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大学運営会議（第２２回）議事要録 

 

日  時 令和２年３月６日（金） 午後１時３０分～午後２時２２分 

場  所 中会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長 

欠 席 者 附属図書館長 

配付資料 資料１「令和２年度国立大学法人宮城教育大学年度計画（案）」 

資料２「『ＧＩＧＡスクール構想の実現（ＰＣ端末等の整備）』（国立学校）の事業概要（案）」 

     資料３「戦略推進本部施設整備ワーキンググループ報告書（要旨）」、 

「戦略推進本部施設整備ワーキンググループ報告書」 

資料４「国立大学法人宮城教育大学新型コロナウイルス感染症対策室設置要項」、 

   「新型コロナウイルス感染症対策室 室員名簿」、 

   「新型コロナウイルス感染症への対応について 第６報」、 

   「【重要】令和元年度宮城教育大学学位記授与式の開催方式変更について（第２報）」、 

   「【重要】令和２年度宮城教育大学入学式の実施について（第１報）」、 

   「新型コロナウイルス感染症拡大防止に係る公共機関利用者の時差出勤対応について（通

知）」、 

   「新型コロナウイルス感染症拡大防止において出勤することが著しく困難であると認めら

れる場合の休暇の取扱いについて（通知）」 

資料５「名誉教授の選考について」、 

   「名誉教授選考調書」【６名分】 

資料６「附属施設長等について」 

資料７「２０２１（令和３）年度の特任教員配置について（案）」 

資料８「規程改正等一覧」 

資料８－１「国立大学法人宮城教育大学職員給与規程の一部改正について」【新旧対照表】 

資料８－２「国立大学法人宮城教育大学職員の初任給、昇格、昇給等の基準に関する規程の一部 

改正について 改正対照表（案）」 

資料８－３「国立大学法人宮城教育大学特定年俸制職員給与規程の一部改正について」【新旧対照

表】 

資料８－４「国立大学法人宮城教育大学非常勤職員及び再雇用職員給与規程の一部改正について」

【新旧対照表】 

資料８－５「国立大学法人宮城教育大学非常勤職員就業規則の一部改正について（案）」【新旧 

対照表】 

資料８－６「国立大学法人宮城教育大学業務限定職員就業規程の一部改正について（案）」【新旧 

対照表】 

資料８－７「国立大学法人宮城教育大学無期非常勤職員就業規程の一部改正について（案）」【新 

     旧対照表】 

資料９「令和２年度学内予算配分（案）でのポイント」、 

   「高等教育無償化制度実施に伴っての本学独自の授業料減免の実施について（案）」、 

   「学生等の新たな通学体制の整備（スクールバスの朝時間帯の運行）について（案）」、 

   「令和２年度学内予算配分（案）」、 

   「令和２年度学内予算配分一覧」、 

   「平成２８年度（２０１６年度）～２０２１年度第３期中期計画期間中の人件費の推移」 

資料１０「令和３年度概算要求（施設整備）」 

資料１１「兼業について」 

資料１２「教育研究評議会（第１１回）、経営協議会（第５回）、教授会（第１１回）」 

 

議  事 

２月２１日（金）開催の大学運営会議（第２１回）の議事要録は、原案どおり確認された。 
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１ 本学の管理運営について 

○ 報告事項 

（１）第１４回教育実践・宮城教育大学賞選考結果について 

議長から、選考委員会での審査の結果、今回は受賞者なしとすることに決定したことについて報告があ 

った。 

（２）令和２年度国立大学法人宮城教育大学年度計画（案）について 

総務担当理事から、配付資料１に基づき報告があった。    

（３）令和元年度補正予算における「ＧＩＧＡスクール構想の実現（ＰＣ端末等の整備）」に関する対象予定事業に 

ついて 

財務担当理事から、配付資料２に基づき報告があった。 

（４）戦略推進本部施設整備ワーキンググループ報告書について 

財務担当理事から、配付資料３に基づき報告があった。 

（５）新型コロナウイルス感染症対策について 

総務担当理事から、配付資料４に基づき報告があった。 

（６）その他 

    な し 

 

○ 審議事項 

（１）名誉教授の選考について 

議長から、配付資料５に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（２）附属施設長等について 

議長から、配付資料６に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（３）２０２１（令和３）年度の特任教員配置について 

総務担当理事から、配付資料７に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（４）給与関係規程等の一部改正について 

総務課長から、配付資料８に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（５）令和２年度学内予算配分（案）について 

財務担当理事から、配付資料９に基づき説明があり、審議の結果、「高等教育無償化制度実施に伴っての本学 

独自の授業料減免の実施について（案）」の支援（授業料の一部免除）対象者の要件について、一部追記の上、 

了承した。 

（６）令和３年度概算要求（施設整備）について 

   財務担当理事から、配付資料１０に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（７）兼業の許可について 

総務課長から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（８）その他 

    な し 

 
２ 次回の教育研究評議会、経営協議会、教授会について 
（１）次回の教育研究評議会（第１１回）、経営協議会（第５回）、教授会（第１４回）の議題の確認 

配付資料１２に基づき教育研究評議会（第１１回）、経営協議会（第５回）、教授会（第１４回）の議題を確 
認した。 

 
３ その他 
   な し 

以 上 


