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大学運営会議（第１７回）議事要録 

 

日  時 令和元年１２月１８日（水） 午前１０時００分～午後０時０７分 

場  所 中会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長 

配付資料 資料１「令和元年度文部科学省補正予算（案）」 

     資料２「令和２年度『成果を中心とした実績状況に基づく配分』に用いるデータ等の提出につ

いて」 

     資料３「平成３０年度決算検査報告説明会 次第（出資法人等（文部科学省所管））」、 

        「検査報告事項の周知徹底等について」、 

「平成３０年度決算検査報告説明会 資料」 

資料４「教職大学院専任教員 候補者名簿（案）」 

     資料５「国立大学法人宮城教育大学役員給与規程の一部改正について 改正対照表（案）」、 

        「国立大学法人宮城教育大学職員給与規程の一部改正について 改正対照表（案）」、 

       資料６「令和元年度 一時金支給基準（案）」 

資料７「宮城教育大学 大学の将来構想と今後の取組について」 

資料８「国立学校法人宮城教育大学公開講座規程（案）」 

資料９「国立学校法人宮城教育大学学生納付金等に関する規程の一部改正について 改正対照

表（案）」 

資料１０「令和元年度後期分授業料免除について」 

     資料１１「令和元年度寄宿舎料免除について」 

     資料１２「入学者選抜(選考)試験における特別入試協定書の締結について」 

     資料１３「教職大学院における三つのポリシーの改訂案について」 

     資料１４「兼業について」 

     資料１５「教授会（臨時）」 

          

議  事 

１２月６日（金）開催の大学運営会議（第１６回）の議事要録は、原案どおり確認された。 

 

１ 本学の管理運営について 

○ 報告事項 

（１）令和元年度文部科学省補正予算（案）について 

財務担当理事から、配付資料１に基づき報告があった。 

（２）令和２年度「成果を中心とした実績状況に基づく配分」に用いるデータ等の提出について 

  財務担当理事から、配付資料２に基づき報告があった。 

（３）平成３０年度決算検査報告説明会について 

 財務担当理事から、配付資料３に基づき報告があった。 

（４）その他 

   財務担当理事から、１号館の引っ越し作業中に「管理下にない放射性物質の発見」（ウラン化合物） 

が発見され現在処理中である旨、報告があり、同様のものが発見された場合には、講座主任者や事務 

方に申し出てほしいとの依頼があった。 

○ 審議事項 

（１）教職大学院専任教員の配置について 

総務担当理事から、資料４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（２）給与関係規程の一部改正について 

  ・国立大学法人宮城教育大学役員給与規程の一部改正について 

  ・国立大学法人宮城教育大学職員給与規程の一部改正について 
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総務課長から、配付資料５に基づき各規程の改正理由及び改正案の内容について説明があり、審議

の結果、了承した。 

（３）令和元年度一時金支給基準について 

総務課長から、配付資料６に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（４）大学の将来構想と今後の取組について 

   学長から、概要について説明があった後、事務局長から配付資料７に基づき概略説明があった後、 

２０日午前まで同資料について意見を聴取することとし、同日に文部科学省に提出することを了承 

した。 

また、同資料中、本学の事業の成果の例として教員就職率８５％としている点を公表することに 

ついては、第４期中期目標期間の数値目標として達成すべき数字であると確認し、原案のとおりと 

した。 

（５）国立大学法人宮城教育大学公開講座規程の制定について 

連携担当理事から、配付資料８に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（６）国立大学法人宮城教育大学納付金等に関する規程の一部改正について 

連携担当理事から、配付資料９に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（７）令和元年度後期分授業料免除について 

   連携担当理事から、配付資料１０に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（８）令和元年度寄宿料免除について 

連携担当理事から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（９）入学者選抜（選考）試験における特別入試協定書の締結について 

連携担当理事から、配付資料１２に基づき説明があり、審議の結果、原案どおり了承した。 

（10）教職大学院における三つのポリシーの改訂案について 

学務担当副学長から、配付資料１３に基づき説明があり、審議の結果、基本方針について了承し

た。 

（11）兼業の許可について 

総務課長から、配付資料１４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（12）その他 

    な し 

 

３ 次回の教授会について 

 （１）次回の教授会（臨時）の議題の確認 

    配付資料１５に基づき教授会（臨時）の議題を確認した。 

 

以 上 


