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大学運営会議（第７回）議事要録 

 

日  時 令和元年７月５日（金） 午後１時３０分～午後１４時５７分 

場  所 中会議室 

出 席 者 学長、総務担当理事、財務担当理事、連携担当理事、学務担当副学長、附属図書館長 

欠 席 者  

配付資料 資料１「国立大学法人における会計監査人の選任について」 

     資料２「宮城教育大学オープンキャンパス２０１９」 

資料３「もっと知ろう宮教大の魅力！秋のミニオープンキャンパス」 

     資料４「令和元年度 ２年次キャリア形成研修 実施要項」 

     資料５「令和元年度 宮城教育大学 教員への就職に関しての保護者等説明会」 

     資料６「令和元年度小学校教員資格認定試験について」 

     資料７「附属図書館利用状況」、 

「『こもれび』発行方法の発展的な変更について」、 

        「図書館瓦版（仮）」、 

     資料８「令和元年度 宮城教育大学附属図書館 企画展『知っていますか？「教育臨床研

究」』」 

     資料９「１．国立大学図書館協会第６６回総会日程」、 

        「オープンサイエンスの推進に向けた協会の行動計画（案）」 

     資料１０「令和元年度特任教員名簿」 

     資料１１「宮城教育大学放射線障害予防規程（案）」 

     資料１２「令和２年度概算要求『機能強化促進分』・『基板的設備等経費』（案）」、 

         「平成２８年度～令和３年度 第３期中期計画期間中の財政状況の試算」、 

         「平成２８年度（２０１６）～令和３年度 第３期中期計画期間中の人件費の 

推移」 

     資料１３「本学と協定を結ぶ大学から教職大学院進学の推薦があった学生の入学金等の

扱いについて」 

資料１４「国立学校法人宮城教育大学と仙台市・仙台市教育委員会との防災教育・

啓発の推進等にかかる連携及び協力に関する協定（案）」 

資料１５「兼業について」 

資料１６「教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教授会（第４回）」 

 

議  事 

６月２１日（金）開催の大学運営会議（第６回）の議事要録は、原案どおり確認された。 

 

１ 本学の管理運営について 

○ 報告事項 

（１）国立大学法人における会計監査人の選任について 

財務担当理事から、配付資料１に基づき報告があった。 

（２）「令和元年度宮城教育大学オープンキャンパス」について 

連携担当理事から、配付資料２に基づき報告があった。 

（３）「もっと知ろう宮教大の魅力！秋のミニオープンキャンパス」について 

連携担当理事から、配付資料３に基づき報告があった。 
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（４）令和元年度２年次キャリア形成研修の実施について 

連携担当理事から、配付資料４に基づき報告があった。 

（５）令和元年度教員への就職に関しての保護者等説明会について 

連携担当理事から、配付資料５に基づき報告があった。 

（６）関東圏同窓生ネットワーク総会の休会について 

連携担当理事から、関東圏同窓生ネットワーク総会の休会について報告があった。 

（７）令和元年度小学校教員資格認定試験について 

学務担当副学長から、配付資料６に基づき報告があった。 

（８）附属図書館の利用状況・活動状況について 

附属図書館長から、配付資料７に基づき報告があった。 

（９）その他 

  ・附属図書館企画展「学び続ける教師を育てる」の開催について 

附属図書館長から、配付資料８に基づき報告があった。 

・第６６回国立大学図書館協会総会について 

附属図書館長から、配付資料９に基づき報告があった後、大沼学術情報課長から、オープン 

サイエンスの推進に向けた協会の行動計画について説明があった。 

 

○ 審議事項 

（１）特任教員の選考について 

議長から、概要について説明があった後、岡連携担当理事から、資料１０に基づき補足説明

があり、審議の結果、承認した。 

（２）宮城教育大学放射線障害予防規程の制定について 

財務担当理事から、配付資料１１に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（３）令和２年度概算要求「機能強化促進分」・「基盤的設備等整備分」について 

財務担当理事から、配付資料１２に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（４）本学と協定を結ぶ大学から教職大学院進学の推薦があった学生の入学金等の扱いについて 

財務担当理事から、配付資料１３に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（５）国立大学法人宮城教育大学と仙台市・仙台市教育委員会との防災教育・啓発の推進にかかる 

連携及び協力に関する協定の締結について 

連携担当理事から、配付資料１４に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（６）兼業の許可について 

人事係長から、配付資料１５に基づき説明があり、審議の結果、了承した。 

（７）その他 

   なし 

 

２ 次回の教育研究評議会、経営協議会、教授会について 

（１） 次回の教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教授会（第４回）の議題の確認 

配付資料１６に基づき教育研究評議会（第４回）、経営協議会（第２回）、教授会（第４回）

の議題を確認した。 

 

３ その他 

  なし 

                                    以 上  


